‘C<L

SO LI DA SolidarMed | Obergrundstrasse 97 | CH-6005 Luzern
kontakt@solidarmed.ch | +41 41310 66 60 | solidarmed.ch

MED

SolidarMed

Leitbild

Bewilligt vom VS in seiner Sitzung vom 29 Juni 2022

solidarmed.ch Leitbild

Zusammenarbeit, die wirkt.
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1. Wer wir sind

SolidarMed ist ein gemeinniitziger, in der Entwicklungszusammenarbeit tatiger, konfessionell

neutraler und parteipolitisch ungebundener Verein mit Sitz in der Schweiz.

2.Unsere Vision

Unsere Vision ist eine Welt, in der alle Menschen in bestmoglicher Gesundheit, in Wiirde und

selbstbestimmt leben konnen.

3.Unser Auftrag

Als kompetente und agile Schweizer NGO entwickeln wir gemeinsam mit unseren Partnern lo-

kale und innovative Losungen fiir eine bessere Gesundheit in Afrika. Dies bedeutet insbesondere:

3.1. Medizinische Grundversorgung
Wir unterstiitzen unsere Partner beim Ausbau und der dauerhaften Verbesserung préaventiver,

kurativer, rehabilitativer und palliativer Gesundheitsversorgung.

3.2. Innovation
Wir fordern die lokale Entwicklung und den Transfer von Innovationen. Als Katalysator und Im-

pulsgeber entwickeln und pilotieren wir neue Losungen zur Starkung von Gesundheitssystemen.

3.3. Wissen und Dialog

Wissen ist ein entscheidender Faktor fiir die Verbesserung der Gesundheitsversorgung. Wir ar-
beiten unsere Erkenntnisse auf, kommunizieren sie und fordern ihre Anwendung durch Dialog
und Anwaltschaft. Wir unterstiitzen unsere Partner bei Erwerb, Dissemination und Anwendung

von Wissen.

3.4. Anwaltschaft
Durch Sensibilisierung und Politikdialog engagieren wir uns fiir die Bediirfnisse der Menschen
in den Partnerldndern. Dariiber hinaus unterstiitzen wir unsere Partner in ihren gesundheitspo-

litischen Anliegen vor Ort.

4:'1,EW y
@ solidarmed.ch Leitbild 3



&

4. Unsere Werte

4.1. Solidaritat
Unser Engagement griindet auf einer solidarischen und partnerschaftlichen Haltung. Der Name

SolidarMed legt davon Zeugnis ab.

4.2.  Sozialer Ausgleich
Wir setzen uns dafiir ein, dass alle Menschen ihr Recht auf kérperliche und geistige Gesundheit
diskriminationsfrei verwirklichen konnen, unabhingig von Alter, Lebenslage, Geschlecht, Reli-

gion, Wohnort oder Einkommen.

4.3.  Selbstbestimmte Entwicklung
Gesundheit befahigt Menschen, ihr Leben frei zu gestalten und Potentiale auszuschopfen. Wir
respektieren und fordern das Recht auf selbstbestimmte individuelle und gesellschaftliche Ent-

wicklung.

4.4. Integritat
Fachkompetenz, Erfahrung, Vertrauen und Glaubwiirdigkeit sind unser Kapital und die Basis
unserer Arbeit: Gegeniiber Partnern, der lokalen Bevolkerung, Spender:innen und Mitarbeiten-

den verhalt sich SolidarMed fair, transparent und respektvoll.

4.5. Nachhaltigkeit
Wir stehen fiir eine verlissliche, verbindliche und werterhaltende Entwicklung, in der soziale,

Okologische und wirtschaftliche Anliegen ausgeglichen zur Geltung kommen.

5.Unsere Grundsatze

5.1.  Gleichberechtigte Partnerschaft
Unser Engagement griindet auf gleichberechtigten Partnerschaften, in denen Ziele gemeinsam

definiert und Vorhaben gemeinsam umgesetzt werden.
5.2.  Lokale Entwicklung beschleunigen

Kompetenz und Vertrauen sind die Grundlage unserer Arbeit. Wir setzen unser Personal ausbil-

dend, unterstiitzend, beratend und katalytisch ein.
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5.3.  Belastbarkeit stiarken
Wir stirken die Resilienz von Gesundheits- und Sozialsystemen, damit sie neue und zukiinftige

Herausforderungen besser und schneller bewiltigen konnen.

5.4.  Hilfe zur Selbsthilfe
Wir unterstiitzen arme und benachteiligte Menschen und Gemeinschaften, die ihre Lebens- und

Gesundheitsbedingungen aktiv und dauerhaft verbessern mochten.

5.5.  Fachliche Validierung
Unsere Programme basieren auf wissenschaftlich begriindeten Strategien im Einklang mit nati-
onalen und internationalen Standards. Wir achten auf bewahrte Strategien und erfinden das Rad

nicht neu. Wir sind dem Prinzip ,do no harm* verpflichtet.

5.6. Kohirenz
Wir gestalten unsere Programme koharent, im Einklang mit den Zielen unserer Partner und in

Erganzung zu den Initiativen anderer Akteure. Wir vermeiden Doppelspurigkeiten.

5.7. Voneinander lernen
Wir sind eine lernende Organisation und iiberpriifen gemeinsam mit unseren Partnern die Re-

sultate und Wirkungen unserer Programme und Projekte systematisch.

5.8. Gemeinsam handeln
Wir arbeiten vernetzt mit zivilgesellschaftlichen, privatwirtschaftlichen und staatlichen Akteu-

ren und fordern den Austausch zwischen den verschiedenen Ebenen.

5.9.  Fairer Umgang
Wir verhalten uns fair, transparent und respektvoll nach aussen wie nach innen. Wir sind gegen-
iiber Partnern und Mitarbeitenden verbindlich und verlasslich, und pflegen eine offene Kommu-

nikation.

5.10. Effizienz

Mittel und Spenden setzen wir effizient und nach anerkannten Qualititsstandards ein. Wir for-

dern gute Gouvernanz und Korruptionsbekdmpfung sowohl nach innen wie nach aussen.
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